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П Л А Н – К О Н С П Е К Т

проведения занятий с личным составом дежурного караула.

Наименование учебного предмета:      Охрана труда
Тема :  Техника безопасности при работе в СИЗОД.
Вид занятия : Классно – групповое

Цель : Изучение с л/с материала по данной теме

Время : 1 час.

Место проведения : Учебный класс.

Нормативные акты, учебные пособия и литература, используемая при проведении занятия :  « Наставление по ГДЗС », «ПОТРО- 01-2002». 

Материально- техническое и информационное обеспечение : Доска, плакаты

Развернутый план занятия

№

п/п
Учебные

вопросы
Время

мин.
Содержание учебного вопроса
Метод

отработ.
МТО

1

5
Вступительная часть

По списку в учебном журнале проверяю наличие л/с. Проверяю внешний вид, наличие тетрадей для ведения конспектов.
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Техника безопасности при работе в СИЗОД
35
Для ведения работ в непригодной для дыхания среде с использованием СИЗОД необходимо:

· сформировать звенья ГДЗС каждое из 3- 5 человек, включая командира звена, имеющих однотипные СИЗОД.

· назначить в звеньях опытных командиров, проинструктировать их о мерах безопасности и режиме работы.

· определить время работы и отдыха звеньев.

· при работе в условиях низких температур определить место включения и выключения в СИЗОД.

· при сложных пожарах, при использовании нескольких звеньев выставлять КПП.

 В тоннелях метро, подземные сооружения большой протяженности и в здания высотой более 9 этажей направлять одновременно не менее двух звеньев.

При заступлении на дежурство давление кислорода в баллоне должно быть  29,4 МПа.

Для обеспечения безопасности работы звена в непригодной для дыхания среде необходимо иметь:

· средства связи;

· средства освещения;

· средства страховки звена- связку и направляющий трос;

· рукавную линию с пожарным стволом

· шанцевый инструмент для открывания дверей и вскрытия конструкций;

Направляющий трос можно использовать как средство связи, установив при этом условные сигналы.

Время работы звена определяется по противогазу с меньшим показанием давления в баллоне.

Работу звеньев на пожаре возглавляют:

· при работе одного караула- начальник караула, или по его распоряжению к/о;

· при работе нескольких караулов- лица нач. состава, назначенные РТП или НБУ;

· при работе спец. отделения ГДЗС- к/о или лицо нач. состава, назначенное РТП;

Для обеспечения контроля за работой звеньев у места их входа выставляют ПБ. На нем ведется журнал, где фиксируется состав звена, давление в баллоне, время включения и выключения, передаваемая звеном информация и распоряжения.

После проведения боевой проверки и включения в аппарат АП- 2000 ГДЗ- ки должны сдавать на ПБ личные жетоны.

Перед входом в непригодную для дыхания среду звено ГДЗС карабином закрепляет направляющий трос за конструкцию у ПБ, а затем, продвигаясь в связке, прокладывает его до позиции ствольщиков и закрепляет трос, а затем он использует его как ориентир при возвращении звена.

Звено должно возвращаться в полном составе. Разбивка на группы или оставление ГДЗ- ков в непригодной для дыхания среде запрещено.

Для предотвращения падения в монтажные, технологические и другие проемы, а также в местах обрушения строительных конструкций идущий впереди командир звена обязан простукивать ломом конструкции перекрытия.

Продолжительность работы и отдыха звеньев определяет РТП. 

При следовании и работе в помещении с взрывоопасными парами, л/с должен быть обут в резиновые сапоги, запрещено использовать фонари, простукивание осуществлять палкой, при проведении работ принимать все меры безопасности против высекания искр.

Включение и выключение из аппарат АП-2000 производить только по команде командира звена.
Рассказ 
Настав-ление по ГДЗС
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5
Заключительная часть

Провожу опрос л/ с по пройденной теме, выставляю оценки в учебный журнал, отвечаю на вопросы, подвожу итог занятия.



