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проведения занятия по пожарно-тактической подготовке.


Тема: "Организация гарнизонной и караульной службы".
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Подразделения ГПС и их классификация в зависимости от целей создания.�
�
Организация тушения пожаров в городах, населенных пунктах и на объектах состоит из следующих мероприятий:


создание подразделений ГПС, оснащения их необходимой техникой, средствами связи и определения им конкретной задачи;


организация связи и взаимодействия пожарных подразделений между собой, а так же с противопожарными службами города и объектов;


разработка оперативных документов службы пожарной охраны и планирования боевых действий по тушению возможных пожаров;


поддержания высокой боевой готовности пожарных подразделений;


всестороннего материально-технического обеспечения предстоящих боевых действий пожарных подразделений;


контроля готовности подразделений к выполнению задач;


организации пожарно-профилактических мероприятий.


 Все мероприятия по организации тушения пожаров направлены на то, чтобы пожарные подразделения прибыли на место пожара и ввели в действие средства тушения в минимальные сроки. Фактору времени всегда придавалось большое значение, а при организации тушения пожаров в современных промышленных и гражданских зданиях значение его все больше возрастает.


Пожарные части по охране городов и населенных пунктов.


 Согласно требованиям СНиП и Устава службы, число пожарных частей в городе должно быть таким, чтобы путь следования каждой части не превышал 5 км. При таком размещении части прибывают к месту пожара за 8-10 минут.


Число основных и специальных пожарных автомобилей частей зависит от особенностей охраняемого района выезда. В городах, имеющих разветвленную сеть противопожарного водоснабжения, целесообразно иметь в составе дежурного караула отделение на автоцистерне и автонасосе. В настоящее время практически во всех частях вместо автонасосов в качестве второго автомобиля используются автоцистерны. Это связано с тем, что вторая автоцистерна доставляет дополнительный запас воды, достаточный, чтобы успешно потушить неразвившийся пожар, особенно на участках, плохо обеспеченных водой; кроме того боевой расчет АЦ в полтора раза меньше, чем АН, поэтому расходы на содержание ниже.


 Пожарными автолестницами и коленчатыми подъемниками  снабжают части в районе выезда которых есть здания 5 этажей и более.


 Отдельные посты пожарных частей.


 Из экономических соображений на окраинных участках городов с небольшой площадью застройки и удаленных от ближайших пожарных частей на расстояние более 5 км создаются отдельные посты, где в каждой смене дежурит одно отделение на АЦ.


 Специализированные части.


 Автомобили быстрого реагирования, автомобили газодымозащитной службы, насосные станции с рукавными автомобилями, автомобили технической службы, пенного тушения, связи и освещения вводятся в боевой расчет специальных частей федерального, краевых и областных центров, крупных и крупнейших городов, а так же при организации опорных пунктов.


 Пожарные части по охране объектов.


 Согласно требованиям СНиП  радиус обслуживания частей, охраняющих пром. предприятия, с производствами кат. А. Б и В, не должен превышать 2 км, категорий Г и Д  4 км. Если это требование не выполняется, следует организовать отряд ГПС из 2-х или более пожарных частей. Перечень пожарных машин и структура части устанавливается межведомственной комиссией. Тип техники определяется в соответствии с оперативно-тактическими особенностями объекта.


Опорные пункты тушения крупных пожаров.


 Опорные пункты создаются во всех краях и областях, что позволяет рационально разместить специальную пожарную технику и в кратчайшие сроки привлечь ее на крупные пожары.


 ОП делятся на три разряда:


1-го разряда организуют в областных и краевых центрах, а так же в районах размещения особо важных и пожароопасных объектов нефтяной, нефтеперерабатывающей и химической промышленности.


2-го разряда организуют в городах областного и краевого подчинения, а так же районах размещения крупных объектов других отраслей промышленности.


3-го разряда создают в районах размещения остальных городов и населенных пунктов.


 ОП оснащаются специальной техникой, а так же запасом напорных пожарных рукавов и пенообразователя, количество которых определяется разрядом опорного пункта и оперативно-тактическими особенностями обслуживаемого радиуса выезда, который может составлять до 100 км. �
�
2�
Организация гарнизонной и караульной службы.�
�
Гарнизонная служба - вид службы пожарной охраны, организуемой в гарнизонах для обеспечения боевой готовности подразделений и их  взаимодействия со службами жизнеобеспечения.


Гарнизонная служба организуется для централизованного и профессионального руководства подразделениями на территории гарнизона и должна обеспечивать боевую готовность подразделений и их взаимодействия со службами жизнеобеспечения.


 В гарнизон входят все подразделения и формирования, предназначенные для тушения пожаров, независимо от их ведомственной принадлежности и форм собственности.


 Границы гарнизона определяются приказом начальника вышестоящего органа управления ГПС.


 Для управления гарнизонной службой создаются нештатные службы гарнизона:


управления


газодымозащитная


техническая


связи.


которые возглавляются лицами начальствующего состав на основании приказа начальника органа управления ГПС.


 Служба управления создается для руководства гарнизонной службой, контроля за состоянием боевой готовности и осуществлением пожарно-тактической подготовки в гарнизоне, проведения общегарнизонных мероприятий, своевременного реагирования на изменение оперативной обстановки в гарнизоне.


 Нештатная газодымозащитная служба (НГДЗС) обеспечивает готовность гарнизона к применению средств индивидуальной защиты органов дыхания и мобильных средств противодымной защиты.


 Нештатная техническая служба (НТС) предназначена для обеспечения готовности пожарной техники, вооружения и оборудования.


 Нештатная служба связи (НСС) обеспечивает готовность средств связи и управления гарнизона к выполнению задач гарнизонной службы.


 При организации гарнизонной службы большое внимание должно уделяться взаимодействию со службами жизнеобеспечения:


водоканал


коммунальная


милиция


медицинская


воинские подразделения.


 Для отработки совместных действий необходимо регулярно проводить пожарно-тактические учения с привлечением соответствующих служб.


 Для четкой организации тушения пожаров использования сил и средств гарнизонов разрабатываются оперативные документы гарнизона:


расписание выездов ( план привлечения сил и средств) - установленный в соответствии с законодательством и Уставом порядок привлечения сил и средств гарнизона к тушению пожаров


план пожаротушения - оперативный документ прогнозирующий обстановку и устанавливающий основные вопросы организации тушения развившегося пожара


карточка пожаротушения - оперативный документ содержащий данные об объекте и путях эвакуации


Кроме того в дежурном карауле находятся следующие документы службы:


книга службы


журнал учета неисправностей средств связи


журнал учета участков, перекрытых проездов и неисправного противопожарного водоснабжения


журнал учета людей находящихся в детских и лечебных учреждениях в ночное время


распорядок дня караула.


  Караульная служба - вид службы пожарной охраны, организуемой в караулах и дежурных сменах для обеспечения боевой готовности сил и средств подразделений.


Основные задачи караульной службы:


обеспечение постоянной готовности караулов к ведению боевых действий при тушении пожара в период дежурства;


создание условий для быстрого восстановления караульной службы при ее нарушении после выполнения боевой задачи;


осуществление контроля за исправным состоянием противопожарного водоснабжения, средств связи, проездов в районе выезда;


поддержание надежной связи с подразделениями гарнизона, службами жизнеобеспечения;


обеспечение охраны  помещений и территории, поддержание в них необходимого порядка, проведение административно-хозяйственных работ.


Должностными лицами караула являются:


начальник караула


помощник начальника караула


командир отделения


водитель


диспетчер


старший пожарный


Должностные лица караула при несении службы назначаются во внутренний наряд:


дежурным по караулу


дневальным по гаражу


дневальным по помещениям


постовым у фасада


Проверка гарнизонной и караульной служб проводится в целях изучения их состояния, боевой готовности, оказания практической помощи и выявления положительного опыта работы.


 Право на проведение проверки при наличии удостоверения личности имеют:


министр ВД РФ


начальник ГУГПС и его заместители


начальники управлений и отделов ГУГПС и их заместители


начальник ГУВД и его заместители


начальник УГПС и его заместители


начальник ЦУС и его заместители


начальник СПТ и его заместители


начальник ОГПС


оперативные дежурные


Другие должностные лица обязаны предьявлять письменное предписание.


 Все вышеуказанные лица проводят проверку в сопровождении начальника подразделения или лица его замещающего.�
�
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Виды и содержание подготовки личного состава подразделений ГПС.�
�
Подготовка личного состава включает в себя следующие виды обучения:


1.специальное первоначальное обучение:


впервые принимаемые на должность проходят обучение которое складывается из двух этапов:


индивидуальное обучение по месту предстоящей работы, которое складывается из теоретического курса ежедневно в течении 8 дней по 6 часов и практического курса в течении 7 дежурств в карауле не включая в боевой расчет и не привлекая к караульной службе.


курсовое обучение осуществляется в учебном центре или учебном пункте в объеме не менее 150 учебных часов без учета времени необходимого для изучения программы специального первоначального обучения газодымозащитников. Обучение проводится не позднее 6 месяцев после окончания индивидуального обучения, кроме того допускается направлять вновь принятых непосредственно на курсовое обучение.


 Радиотелефонисты проходят обучение 15 дней по 6 часов и 5 дежурств стажировки.


 Водители 15 дней по 6 часов и 5 дежурств стажировки для лиц со сменным режимом работы или ежедневно 10 дней для других категорий.


2.боевая подготовка - обучение личного состава в период боевого дежурства, при этом учебная нагрузка должна составлять 2-4 учебных часа в дежурство и не менее 18 часов в месяц для каждого караула. Начало учебного года - 15 января, окончание 15 декабря, предусматривается перерыв 30 дней в середине учебного года.


3.специальная подготовка по должности рядового  и младшего нач.состава организуется:


для ПНК и ком.отделений не реже 1 раза в полгода по 8 часов на инструкторско-методических занятиях;


водители и диспетчера не реже 1 раза в полгода на постоянно действующих семинарах.


4.стажировка организуется в целях приобретения новых знаний, практических навыков и умений по занимаемой или новой должности продолжительностью от 5 дней до 1 месяца.


5.повышение квалификации организуется в целях повышения технического уровня и углубления имеющихся знаний на срок не менее 5 дней.


6.Переподготовка организуется в целях получения новой специальности или при переводе на другую работу сроком не менее 5 дней.


7.самостоятельная подготовка проводится личным составом в целях непрерывного систематического пополнения и углубления своих специальных знаний.�
�
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